
福建老九匠教育咨询有限公司

招聘简章

一、企业简介

为贯彻习近平总书记在全国教育大会的重要讲话精神，落实《国务

院办公厅关于深化产教融合的若干意见》和《国家产教融合建设试点

实施方案》任务部署、探索产教融合、校企合作新模式、构筑基于职

业场景和真实生产任务的劳动实践教育评价新全景，教育部学校规划

建设发展中心授权老九匠国际教育咨询有限公司运营和维护“职业体

验智慧学习工场”。

福建老九匠教育咨询有限公司(以下简称“老九匠”)是一家响应

教育改革政策，践行素质教育理念，依托大数据+基地运营模式，打

造标准化职业体验智慧学习工场，集产教融合于一体的劳动教育服务

平台,负责在福建省内运营和维护“职业体验智慧学习工场”。

二、福利介绍

（一）标准工作时间，周末双休，享有带薪法定节假日、产假、

婚假、陪产假、丧假、工伤假等假期；

（二）享受带薪年假，五险一金；

（三）配备员工餐厅，美味、便捷又卫生；

（四）提供舒适、便利、设施齐全的员工宿舍；

（五）员工活动基金、节日礼金（礼品）、结婚礼金、生育礼金、

慰唁金、重大疾病补助等；

（六）每月举办员工生日会；



（七）特殊节日员工活动及外出团建活动；

（八）定期组织各类培训，提高员工职业技能。

三、招聘岗位及要求

（一）、劳动教育课实训师 60人

薪资：与当地公办老师待遇同等，外加营地（基地）绩效奖，共

5000-6000 元/月

岗位职责：

1、应有师范专业背景或有一定基地教学经验，具备教学技能、

知识讲 解能力、活动组织能力等；

2、根据教学大纲按时完成教学工作，确保授课质量和教学目标；

3、认真备课，掌握教学技巧，提高课堂氛围，有序管理教学物

料；

4、认真研讨教研活动，参与新课程的调研，指导完成项目课程；

5、配合班主任老师、纪律维护、团队跟进和突发事件的处理，

确保行程安全。

任职要求：

1、大专以上学历、男女不限、专业不限；

2、农业林业院校毕业生优先考虑；

3、持有《青少年劳动教育项目开发与实施职业技能等级证书（中

级）》（《劳动教室实践培训《1+X》职业技能证书》）；

4、负责营地（基地）劳动课教学任务，对工作认真负责，耐心

细心有创新，执行力强，具有积极向上的生活和工作态度，热爱教育

事业。



5、有亲和力，沟通能力强；

6、有吃苦耐劳的精神。

工作地点：漳州、泉州、福州、厦门（福建省内各市都有基地）

（二）、教官/教练 40 人

薪资：5000-6000 元/月

岗位职责：

1、负责户外活动的课程授课及讲解，对活动的目的、意义、主

题、内容等有深入细致的了解和领悟；

2、 在各项活动安排中，组织互动、调动气氛，监管全流程活动

安全；

3 、督促学生在活动期间听从指挥、紧密配合，保护学生安全，

一切以学生安全为第一位；

4、 参与制定活动紧急预案，工作中要认真排查各种安全隐患；

5 、活动结束后，要积极加以心里引导，让学生通过亲身体验重

新认识自我。

任职要求：

1、热爱教育事业，为人正直，责任心强；

2、拥有吃苦耐劳精神、服从公司管理、自律尽职；

3、退伍军人优先考虑；

4、持有《青少年劳动教育项目开发与实施职业技能等级证书（中

级）》（《劳动教室实践培训《1+X》职业技能证书》）。

工作地点：漳州、泉州、福州、厦门（福建省内各市都有基地）



三、应聘方式

（一）联系电话

1、黄女士 13799179075（微信同号）、吴女士 15396589995；

2、王女士 15260362259（微信同号）。

(二) 简历投递邮箱

1、739132706@qq.com

2、290620338@qq.com

(三）联系地址

福建省泉州市丰泽区华创园 C201（福建分公司办公地点）

mailto:2、290620338@qq.com
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